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PRAKTIKBESKRIVELSE

Social- og specialpaedagogik anden og tredje praktikperiode
2. udgave - Pedagoguddannelsen 2014

Praktikbeskrivelsen bestar af 2 hoveddele:
A. Beskrivelse af praktikstedet
B. Uddannelsesplan for anden og tredje praktikperiode. Specialiseringsmuligheder for Social- og specialpaedagogik, herunder
studerendes leeringsmal og praktikvejleders praktikudtalelse

Vejledning til udfyldelse af denne praktikbeskrivelse med uddannelsesplan. Praktikinstitutionen udfylder de hvide felter med oplysninger om institutionen.

Under de enkelte praktikperioder udfyldes de relevante perioder med beskrivelser af hvordan man arbejder i institutionen med de respektive videns-og feerdighedsmal.
Den studerende udarbejder lzeringsmal for den pagealdende praktikperiode i skabelonen under uddannelsesplanen. Den studerendes laeringsmal beskriver, hvordan
han/hun konkret vil arbejde med periodens videns- og ferdighedsmal i lgbet af praktikken. (Man kan skille den studerendes leeringsmal ud i et serskilt dokument).
Praktikvejleder udfylder praktikudtalelsen efter statusmgdet. Der er skabelon hertil under den studerendes leeringsmal. Praktikbeskrivelsen inddrager saledes bade
praktikstedets uddannelsesplan og den studerendes lzeringsmal samt praktikstedets praktikudtalelse. (praktikudtalelsen kan adskilles fra praktikbeskrivelsen, nar den
videregives til professionshgjskolen).

A. Beskrivelse af praktikstedet
Skriv i de hvide felter nedenfor
Institutionens navn: Psykiatrien, Region Sjeelland
Adresse: Smedegade 16, 4000 Roskilde
TIf.: 58538040
E-mailadresse: php@regionsjaelland.dk eller
centerforspiseforstyrrelser@regionsjaelland.dk
Hjemmesideadresse: Center for Spiseforstyrrelser, U2 - Roskilde - Region Sjzelland
(regionsjaelland.dk)
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Abningstider:

Sengeafsnit/dggnafs. Der er vagter i form af dag, aften og nattevagt.
Samt weekendvagt.

Institutionsleder:

Oversygeplejerske Poul Erik Ravnsmed, afdelingssygeplejerske Lene
Kronquist og overlaege Berit Boeskov

Specialiseringsmuligheder pa praktikstedet:

der er pa praktikstedet.

For hurtigt overblik, s&t kryds ved de specialiseringsmuligheder,

Dagtilbudspaedagogik

Skole- og fritidspaedagogik

Social- og specialpadagogik X

Fysiske rammer, ude og inde:
Faciliteter (herunder faciliteter i lokalomradet).

Miljgterapeutisk dggnafsnit. 11 sengepladser. Psykiatrihospital.
Faciliteter/indretning og udeareal tager afsaet i Miljgterapien, hvorfor
omgivelserne og miljget har stor veerdi. Der er stort multirum, indrettet
have og en fast miljgterapeutisk struktur. Vi har smuk natur omkring os.
Der er sportshal og intern skole.

Antal barn/unge/voksne:

9 sengepladser og 2 skarmede pladser (mulighed for 13st dgr).
Enkeltmandsveerelser med eget bad.

Aldersgruppe:

Ca. 10 &r og op.

Beskrivelse af malgruppen:

Regionsfunktion som varetager behandlingen af sveere spiseforstyrrelser
hos bgrn, unge og voksne i dggnregi.

Indsatsomrader/aktuelle projekter:

Miljgterapi:

Hverdagen i afsnittet er bygget op omkring en fast struktur med faste
spisetider og planlagte aktiviteter. Det ggr vi for at skabe en tryg,
forudsigelig og genkendelig hverdag. Vi opfordrer og motiverer til at
deltage i de aktiviteter, der af aftalt for patienten.

Hver morgen holder vi morgenmgde efter morgenmaden. Her planlaagger
vi dagens aktiviteter og fordeler eventuelle opgaver.

Det er vigtigt, at alle patienter, der har mulighed for det, deltager i de
faelles maltider og andre fastlagte feelles og individuelle aktiviteter i ugens
lgb.

Der deltager altid personale i maltiderne, bade for at hjaelpe med de
praktiske opgaver og for at hjselpe med, at maltidet bliver en hyggelig og
social oplevelse for alle.

Der er forskellige aktiviteter i Igbet af dagen for eksempel skole.
Kontaktpersonen, en ergoterapeut og/eller en fysioterapeut star for de
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daglige aktiviteter. Aktiviteterne foregar i afsnittet eller i multirummet,
hvor der er mange muligheder for beskaeftigelse. Aktiviteterne kan blandt
andet vaere kreative aktiviteter, yoga- og mindfulness gvelser,
psykoedukation (information om egen sygdom) eller social
faerdighedstraening.

Aktiviteterne kan ogsa forega udendgrs, eller vi kan planlaegge ture ud ad
huset.

Der er intern skole som er placeret i nabobygningen og drives af Roskilde
Kommune.

Aktuelt har vi besggshunde fra Trygfonden og en terapihest der kommer
pa besgg i ny og nee.

Arbejdsmetoder:
Beskrivelse af institutionens foretrukne paedagogiske metoder og
begrundelser herfor.

Behandlingen er uundgdeligt med fokus pa veegtggning og spisning og er
en central del af behandlingen, men ved at strukturere dette, sa der
laegges op til forudsigelige rammer, haber vi at kunne minimere fokus pa
dette. Der er et naturligt fokus pa fysiske/somatiske problemstillinger,
som oftest er en uundgdelig folge af spiseforstyrrelsen, og ved behov
konfererer vi med lzeger fra medicinsk og padiatrisk afdeling. Der
arbejdes ud fra en psykodynamisk tankegang med udgangspunkt i
miljgterapeutiske principper. Miljgterapi er en realitets- og
aktivitetsbetonet behandlingsmetode, der er psykologisk, paedagogisk og
socialt begrundet. Den anvendes overfor forskellige typer af patienter, i
forskellige behandlingsregi og bestar i at kvalificerede miljoterapeuter
bevidst benytter de terapeutiske muligheder, der ligger i
miljgaktiviteterne. S fokus er pa omsorgsfuldt relationsarbejde, i
strukturerede rammer.

I afsnittet arbejder vi i teams og med kontaktpersonsystemet. Hver
indlagt far tildelt 3 kontaktpersoner, hvoraf to er fra
miljgterapeutgruppen, mens den 3. er fra behandlergruppen (laege,
psykolog, socialrddgiver.) Alle miljgterapeuter fungerer som
kontaktpersoner. Arbejdet som kontaktperson er alsidigt, da det bestar i
at strukturere behandlingen, have samtaler med den unge, strukturere
den unges hverdag i afsnittet, samarbejde med pargrende, kontakte
sociale instanser med videre. I B & U er der fokus pa nedbringelse af
tvang ved Relationer og Deeskalering, brugerstyret psykiatri
(inddragelse af patienten og pargrende i behandlingen), veerdibaseret
styring. Og vi tager blandt andet udgangspunkt i en mentaliserende
tilgang i vores behandling.
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Veerdigrundlag: Indgangsvinklen er holistisk og plejen/behandlingen ydes
i respekt for den enkelte patient, dennes autonomi, udviklingsmuligheder
og ressourcer, sa vidt det er muligt. Psykiatrisk pleje og behandling
opfattes som en professionel, velunderbygget, planlagt, omsorgsgivende,
paedagogisk, medicinsk og psykoterapeutisk virksomhed og tager
udgangspunkt i den enkelte patients totale situation. Da der ofte kan
vaere en manglende sygdomserkendelse hos et menneske med en
spiseforstyrrelse, kan indsigten vaere sa mangelfuld, og tilstanden s3
kritisk, at vi ma bruge tvang. Dette forsgges altid minimeret, og foregar
altid efter psykiatrilovens paragraffer. Behandlingen foregdr i et
tvaerfagligt samarbejde med inddragelse af eksterne samarbejdspartnere
b&de familizere og professionelle. Patientens symptomer skyldes ofte en
kombination af biologiske, psykologiske, sociale og kulturelle &rsager,
hvorfor der drages nytte af en tveerfaglig sammensat gruppe.

S& som paedagogstuderende vil du ogsa skulle gve at teenke i en
sundhedspadagogisk og psykiatrisk diagnosetaenkning i dit paedagogiske
virke.

Tveerprofessionelt samarbejde:
Faggrupper som institutionen samarbejder med.

Der er et teet tvaerfagligt og tveersektorielt samarbejde. Bade internt og
eksternt.

Personalegruppens sammensatning:

Sygeplejerske, paedagog, laege, psykolog, kok, sekretaer, social og

sundhedsassistent, laerere, servicepersonale, ergoterapeut, fysioterapeut.

Praktikvejleders kvalifikationer:

Hvis der er flere vejledere sattes antal ud for de forskellige
kvalifikationer. Hvis der er en vejleder, seettes kryds ud for de
forskellige kvalifikationer.

Praktikvejleder kursus (2 dages kursus)

Praktikvejlederuddannelse (6-8 ugers X
uddannelsesforlgb pa diplomniveau)

Andet/andre uddannelser

Forbesggets tilretteleeggelse:
Hvorledes inddrager praktikstedet flg. i forbesgget?
o Den studerendes forberedelse til forbesgget
Dialog om praktikbeskrivelsen og uddannelsesplan
Dialog om gensidige forventninger inden praktikkens start
Introduktion til praktikstedet
Straffe- og barneattest, tavshedspligt, ansattelsesbrev til
lgnnede praktikker m.v.
e Praktikstedets forventninger til den studerende

Det forventes at du som studerende har laest klinikstedsbeskrivelsen, og
har gjort dig overvejelser om valg af praktikplads og motivationen herfor
- disse gennemgas ved forventningssamtalen.

Det forventes at du som studerende forholder dig til at indgd i et
psykiatrisk behandlingsregi hvor noget af vores arbejde handler om at
kunne rumme tvang, modstand, afvisning i en miljgterapeutisk kontekst,
men ogsa i et sygehuskontekst, hvor patienten kan vaere truet pg sit
fysiske helbred. Og samtidig kunne arbejde med ressourcer og
motivation.
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e Drgftelsen af videns-, feerdigheds og kompetencemal samt
uddannelsesplan og formulering af leeringsmal
e Den studerendes madeplan

Vi forventer en bevidsthed om egen rolle og at du ggr dig tanker om ‘hvad
du har med i rygsaekken’. Det kan bade vaere styrker og barrierer - men
det kalder pa en realistisk indsigt. Vi er vores ‘eget redskab’ i arbejdet i
Psykiatrien, s kommunikative, paeedagogiske og relationelle
forudsaetninger er vores afsaet og forudsaetter en faglig interesse.

Vi afstemmer forventninger sammen og tager afsaet i uddannelsesplan og
personlig mal og forudsaetninger.

Der skal indhentes bgrne- og straffeattest inden opstart. Er disse ikke
indhente inden praktikstart vil det forsinke din praktikstart.

Planlaegning af de farste dage pa praktikstedet:
e Introduktion til institutionen, hverdagens organisering og
stedets kultur.

Der vil veere introduktion inden for den fgrste uge. Og vagtplan
foreleegger 2-4 uger fgr praktikstart.

Undervejs i praktikken vil der vaere mulighed for at supplere og gve
feerdigheder i vores leeringslaboratorie og vi har lgbende tvaerfaglige
refleksionscafeer som en del af vores uddannelsesmiljg med andre
studerende, og der er Igbende undervisning og refleksion i afsnittet.

Organisering af kontakt til professionshgjskolen i forbindelse
med:

e praktikudtalelse

e Afsluttende prave
Uddyb, hvordan praktikstedet forholder sig, hvis der er
bekymring/problemer i praktikforlgbet.

I den daglige organisering og planlaagning er din primaer kontakt din
kliniske vejleder, som ligeledes varetager praktikudtalelse og afsluttende
prgve. Ledelsesmaessigt indgar du ligeledes i dialog og samarbejde med
afd.sygeplejersken og det gvrige personale ang. vagtplan, rammer, kultur
og strukturer for den ledelses- og behandlingsmaessige ramme.

Men vi gnsker at have et uddannelsesmiljg hvor alle tager del i
uddannelsesopgaven. Derfor vil du indgad i taet dagligt samarbejde med
andre faggrupper, hvilket ogsa giver god lzering og udvikling.

Derudover vil sygeplejerske med funktion som udd.ansvarlig veere taet
samarbejdspartner med dig og klinisk vejleder i afsnittet.

Safremt der opstar bekymring eller udfordringer i praktikken vil vi
sammen indgd i dialog omkring dette og er kordinerende ift. samarbejdet
med Absalon/underviser.

Vi har en forventning om, og tro pa, at ‘den gode dialog’ fordrer gode
forlgb og leering.

Dato for sidste revidering:

19.05.2021
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B. Uddannelsesplan anden og tredje praktikperiode
c) Social- og specialpadagogik

Paedagoger med denne specialisering har szerlige kompetencer til at indgd i social- og specialpaedagogisk arbejde med mennesker i forhold til tre

overordnede malgrupper:

A. Bgrn og unge med sezerlige behov.
B. Mennesker med sociale vanskeligheder.
C. Mennesker med psykiske og/eller fysiske funktionsnedsazettelser

Social- og specialpaadagogik 2. Praktikperiode

Kompetenceomrade: Relation og kommunikation

Omradet retter sig mod paedagogens relationer, professionelle kommunikation og paedagogiske aktiviteter og midler i paedagogisk praksis.

Kompetencemal: Den studerende kan kommunikere professionelt i relation til malgruppen og kolleger og kan pé den baggrund gennemfare
paedagogiske aktiviteter pa et etisk forsvarligt grundlag.

Vidensmal:
Den studerende har viden
om....

Feerdighedsmal:
Den studerende kan.....

Hvordan afspejler videns- og feerdighedsmalene sig i praksis?
Hvilke laeringsmuligheder tilbyder vi?
Hvordan understgtter vi den studerendes lzsering?

kommunikationsformer og
relationsdannelse, herunder om
den professionelle samtale,

kommunikere professionelt, etablere
og indga i professionelle relationer til
mennesker i udsatte positioner,

professionsetik og peedagogiske
veerdier,

analysere og vurdere etik, magt og
ligeveerd i sin egen og andres tilgang
til det enkelte menneske og til
feellesskaber,

konflikt- og voldsforebyggelse,
konfliktnedtrapning og
udadreagerende adfeerd,

vurdere konflikter, forebygge og
handtere konflikter samt evaluere
indgreb i konflikt- og voldsepisoder,

beveaegelsesmassige, musiske,
&stetiske og kreative processers

tilrettelegge, gennemfare og
evaluere pedagogiske aktiviteter
inden for udvalgte omrader, herunder
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betydning i den
socialpadagogiske praksis og

inddrage bgrn, unge og voksnes
kreativitet og perspektiv og

hjeelpemidler og
professionsteknologier i et
leerings- og udviklingsperspektiv.

vurdere og anvende hjelpemidler og
professionsteknologier i samarbejde
med mennesker med serlige behov
med henblik pé at understatte
udvikling og leering.

farstehjeelp.

udfgre grundlaeggende forstehjalp.

Saerlige information om 2. praktikperiode

Arbejdsplan for studerende:

Hvilke tidsrum skal den studerende forvente at arbejde indenfor. Kan den studerende forvente at arbejde alene?

Organisering af praktikvejledning.
Hvordan er praktikvejledningen organiseret og tilrettelagt?
Hvordan inddrages den studerendes portfolio?

Studerendes laeringsmal, kompetencemalsstatus og praktikudtalelse for 2.

praktikperiode
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Studerendes navn: Praktikvejleders navn:

Studerendes studienr: Praktikvejleders mail:

Studerendes klasse: Praktiksted:

Uddannelsessted: TIf. til praktikvejleder:
Kompetencemal:

Den studerende kan kommunikere professionelt i relation til malgruppen og kolleger og kan pa den baggrund gennemfore padagogiske
aktiviteter pa et etisk forsvarligt grundlag.

Leeringsmal 1

Vidensmal: Den studerende har viden om Feerdighedsmal: Den studerende kan

kommunikationsformer og relationsdannelse, herunder om den kommunikere professionelt, etablere og indgd i professionelle relationer
professionelle samtale til mennesker i udsatte positioner

Hvad: Hvorfor: Hvordan (metoder):

Status pa kompetencemal — Anvendes af studerende som forberedelse til statusmgde , helst i samarbejde med praktikvejleder

Leeringsmadlets relation til Nuvaerende kompetenceniveau: Hvad skal laeres for at opfylde
kompetencemél: Uddyb, hvor langt du er i arbejdet med laeringsmalet. kompetencemadlet?

Uddyb, hvorledes lzeringsmélet bidrager med viden 1) Hvad har du ndet? 2) Hvilke kompetencer har du udviklet? | yddyb, hvad du mangler af viden og faerdigheder i arbejdet
og feerdigheder, der opfylder kompetencemalet. med lzeringsmalet for at kunne leve op til kompetencemalet.

Dvs. Hvad mangler du?

Praktikvejleders praktikudtalelse
Udtalelse om: 1) Hvorledes den studerende har
arbejdet med laeringsmalet og 2) hvorledes den
studerende kan opfylde kompetencemalet i den
resterende praktikperiode.
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Laeringsmal 2

Vidensmal: Den studerende har viden om
professionsetik og paedagogiske veerdier

Feerdighedsmal: Den studerende kan
analysere og vurdere etik, magt og ligeveerd i sin egen og andres tilgang
til det enkelte menneske og til faellesskaber

Hvad:

Hvorfor: Hvordan (metoder):

Status pd kompetencemdl — Anvendes af studerende som forberedelse til statusmgde , helst i samarbejde med praktikvejleder

Lzaeringsmdlets relation til

kompetencemal:
Uddyb, hvorledes leeringsmalet bidrager med viden
og feerdigheder, der opfylder kompetencemalet.

Nuveerende kompetenceniveau: Hvad skal laeres for at opfylde

Uddyb, hvor langt du er i arbejdet med lzeringsmalet. kompetencem&let?

1) Hvad har du ndet? 2) Hvilke kompetencer har du udviklet? Uddyb, hvad du mangler af viden og faerdigheder i arbejdet
med laeringsmélet for at kunne leve op til kompetencemalet.
Dvs. Hvad mangler du?

Praktikvejleders praktikudtalelse

Udtalelse om: 1) Hvorledes den studerende har
arbejdet med laeringsmalet og 2) hvorledes den
studerende kan opfylde kompetencemdlet i den
resterende praktikperiode.

Laeringsmal 3

Vidensmal: Den studerende har viden om

Faerdighedsmal: Den studerende kan

konflikt- og voldsforebyggelse, konfliktnedtrapning og udadreagerende vurdere konflikter, forebygge og handtere konflikter samt evaluere

adfeerd

indgreb i konflikt- og voldsepisoder

Hvad:

Hvorfor: Hvordan (metoder):

Status p& kompetencemdl — Anvendes af studerende som forberedelse til statusmgde , helst i samarbejde med praktikvejleder

Laeringsmadlets relation til

kompetencemadl:
Uddyb, hvorledes leeringsmalet bidrager med viden
og feerdigheder, der opfylder kompetencemalet.

Nuvaerende kompetenceniveau: Hvad skal laeres for at opfylde

Uddyb, hvor langt du er i arbejdet med lzeringsmalet. kompetencemélet?

1) Hvad har du ndet? 2) Hvilke kompetencer har du udviklet? Uddyb, hvad du mangler af viden og faerdigheder i arbejdet
med laeringsmélet for at kunne leve op til kompetencemalet.
Dvs. Hvad mangler du?
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Praktikvejleders praktikudtalelse

Udtalelse om: 1) Hvorledes den studerende har
arbejdet med lzeringsmélet og 2) hvorledes den
studerende kan opfylde kompetencemalet i den
resterende praktikperiode.

Laeringsmal 4

Vidensmal: Den studerende har viden om

bevaegelsesmaessige, musiske, aestetiske og kreative processers

betydning i den socialpaedagogiske praksis

Faerdighedsmal: Den studerende kan

tilrettelaegge, gennemfgre og evaluere paedagogiske aktiviteter inden for
udvalgte omrader, herunder inddrage bgrn, unge og voksnes kreativitet
0g perspektiv

Hvad:

Hvorfor:

Hvordan (metoder):

Status pd kompetencemdl — Anvendes af studerende som forberedelse til statusmgde , helst i samarbejde med praktikvejleder

Laeringsmdlets relation til

kompetencemadl:
Uddyb, hvorledes leeringsmalet bidrager med viden
og feerdigheder, der opfylder kompetencemalet.

Nuvaerende kompetenceniveau: Hvad skal laeres for at opfylde
Uddyb, hvor langt du er i arbejdet med laeringsmalet. kompetencemélet?
1) Hvad har du ndet? 2) Hvilke kompetencer har du udviklet? Uddyb, hvad du mangler af viden og faerdigheder i arbejdet

med lzeringsmalet for at kunne leve op til kompetencemalet.
Dvs. Hvad mangler du?

Praktikvejleders praktikudtalelse

Udtalelse om: 1) Hvorledes den studerende har
arbejdet med laeringsmalet og 2) hvorledes den
studerende kan opfylde kompetencemalet i den
resterende praktikperiode.

Laeringsmal 5

Vidensmal: Den studerende har viden om

hjeelpemidler og professionsteknologier i et lzerings- og

udviklingsperspektiv

Feerdighedsmal: Den studerende kan

vurdere og anvende hjzelpemidler og professionsteknologier i
samarbejde med mennesker med saerlige behov med henblik pa at
understgtte udvikling og lzering

Hvad:

Hvorfor:

Hvordan (metoder):
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Status pa kompetencemdl — Anvendes af studerende som forberedelse til statusmgde

, helst i samarbejde med praktikvejleder

Lzaeringsmdlets relation til

kompetencemadl:
Uddyb, hvorledes leeringsmalet bidrager med viden
og feerdigheder, der opfylder kompetencemalet.

Nuveerende kompetenceniveau:
Uddyb, hvor langt du er i arbejdet med lzeringsmalet.
1) Hvad har du ndet? 2) Hvilke kompetencer har du udviklet?

Hvad skal laeres for at opfylde

kompetencemalet?
Uddyb, hvad du mangler af viden og feerdigheder i arbejdet

Dvs. Hvad mangler du?

med laeringsmalet for at kunne leve op til kompetencemalet.

Praktikvejleders praktikudtalelse

Udtalelse om: 1) Hvorledes den studerende har
arbejdet med laeringsmalet og 2) hvorledes den
studerende kan opfylde kompetencemalet i den
resterende praktikperiode.

Laeringsmal 6

Vidensmal: Den studerende har viden om
fgrstehjeelp

Feerdighedsmal: Den studerende kan
udfgre grundlaeggende fgrstehjzelp

Hvad:

Hvorfor:

Hvordan (metoder):

Status pa kompetencemal — Anvendes af studerende som forberedelse til statusmgde

, helst i samarbejde med praktikvejleder

Leeringsmadlets relation til

kompetencemadl:
Uddyb, hvorledes leeringsmalet bidrager med viden
og feerdigheder, der opfylder kompetencemalet.

Nuvaerende kompetenceniveau:
Uddyb, hvor langt du er i arbejdet med lzeringsmalet.
1) Hvad har du ndet? 2) Hvilke kompetencer har du udviklet?

Hvad skal laeres for at opfylde

kompetencemalet?
Uddyb, hvad du mangler af viden og faerdigheder i arbejdet

Dvs. Hvad mangler du?

med laeringsmélet for at kunne leve op til kompetencemalet.

Praktikvejleders praktikudtalelse

Udtalelse om: 1) Hvorledes den studerende har
arbejdet med laeringsmalet og 2) hvorledes den
studerende kan opfylde kompetencemalet i den
resterende praktikperiode.
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Praktikvejleders generelle kommentarer

Her mulighed for udtalelse om generelle forhold
ved den studerendes deltagelse i
praktikforlgbet.

Dato for udtalelse

Social- og specialpaadagogik 3. Praktikperiode
Kompetenceomrade: Samarbejde og udvikling

Omradet retter sig mod samarbejdsrelationer i og udvikling af social- og specialpaedagogisk praksis i samspil med mélgrupperne.

Kompetencemal: Den studerende kan gennem udvikling af psedagogisk praksis understgtte de tre malgruppers laerings-, udviklings-
og omsorgsbehov og perspektiver i samarbejde med relevante aktgrer.
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Vidensmal:
Den studerende har viden
om....

Faerdighedsmal:
Den studerende kan.....

Hvordan afspejler videns- og feerdighedsmaélene sig i praksis?
Hvilke lzeringsmuligheder tilbyder vi?
Hvordan understgtter vi den studerendes lzsering?

institutionelle, organisatorske og
ledelsesmaessige rammer for social-
og specialpeedagogiske indsatser,

agere professionelt inden for de givne
institutionelle, organisatoriske og
ledelsesmassige rammer,

forskellige social- og
specialpaedagogiske tilgange og
metoder,

foretage en faglig vurdering af de
metoder, som anvendes pd praktikstedet,

tilgraensende fagligheder og
rammerne for tveerprofessionelt
samarbejde,

indg# i tvaerprofessionelt samarbejde om
lgsningen af konkrete opgaver og/eller
problemstillinger,

opgave- og ansvarsfordeling mellem
malgrupperne, professionelle,
frivillige og pargrende,

redeggre for egen faglighed, opgaver og
ansvar i et mangefacetteret samarbejde,

forandringsprocesser og innovation,

deltage i udviklingen af den paedagogiske
praksis gennem innovative og
eksperimenterende tiltag,

didaktiske og paedagogiske metoder
til udvikling af psedagogisk praksis,
herunder dokumentation og
evaluering, og

seette mal, anvende dokumentations- og
evalueringsmetoder og udvikle viden
gennem deltagelse, systematisk
erfaringsopsamling og refleksion over
pzdagogisk praksis og

Anbefalet relevant litteratur:

Anbefalet anvendelse af basislitteratur fra Absalon

Per Hove Thomsen og Niels Bilenberg (2019) Bagrne- og ungdomspsykiatri, 4. udgave, F.A.D.L
Finn Skarderud og Bente Sommerfeldt (2014), Miljgterapibogen, 1. udgave, Hans Reitzels Forlag
Erik Simonsen og Bo Mghl (2010), Grundbog i psykiatri, 2. udgave, Hans Reitzels forlag

Raben Rosenberg (2018) Klinisk Neuropsykiatri, 3. udgave, F.A.D.L
Anne Vibeke Fleischer (2009) Set med bgrns gjne — om menneskeforstdelse, Dansk psykologisk forlag.

Grit Niklasson (2020) Sundhed, Menneske og samfund — i socialt og paedagogisk arbejde, 2. udgave Samfundslitteratur

Seerlige information om 3. praktikperiode

Arbejdsplan for studerende:

Hvilke tidsrum skal den studerende forvente at arbejde indenfor. Kan den studerende forvente at arbejde alene?

Der indgar bade dag- aften og weekendvagt. Nattevagt kan forekomme i begraenset omfang og med relevante laeringsmal.
Som studerende er man aldrig alene pd vagt. Ved vurdering fra personalet kan der laves selvsteendige aktiviteter, som fx gatur
med patienter alene. Men altid ved vurdering af det faste personale.
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Som paedagogstuderende er man tilknyttet den miljgterapeutiske personalegruppe.
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praktikperiode

Studerendes laeringsmadl, kompetencemalsstatus og praktikudtalelse for 3.

Studerendes navn:

Praktikvejleders navn:

Studerendes studienr:

Praktikvejleders mail:

Studerendes klasse:

Praktiksted:

Uddannelsessted:

TIf. til praktikvejleder:

Kompetencemail:

Den studerende kan gennem udvikling af peedagogisk praksis understatte de tre malgruppers lerings-, udviklings- og omsorgsbehov og
perspektiver i samarbejde med relevante aktarer.

Leeringsmal 1

Vidensmal: Den studerende har viden om institutionelle, organisatorske
og ledelsesmaessige rammer for social- og specialpaedagogiske indsatser,

Feerdighedsmal: Den studerende kan agere professionelt inden for de
givne institutionelle, organisatoriske og ledelsesmaessige rammer,

Hvad:

Hvorfor:

Hvordan (metoder):

Status pa kompetencemal — Anvendes af studerende som forberedelse til statusmgde, helst i samarbejde med praktikvejleder

Leeringsmadlets relation til
kompetencemadl:

Uddyb, hvorledes leeringsmalet bidrager med viden
og feerdigheder, der opfylder kompetencemalet.

Nuvaerende kompetenceniveau:
Uddyb, hvor langt du er i arbejdet med lzeringsmalet.
1) Hvad har du ndet? 2) Hvilke kompetencer har du udviklet?

Hvad skal laeres for at opfylde
kompetencemalet?

Uddyb, hvad du mangler af viden og faerdigheder i arbejdet
med laeringsmélet for at kunne leve op til kompetencemalet.
Dvs. Hvad mangler du?

Praktikvejleders praktikudtalelse

Udtalelse om: 1) Hvorledes den studerende har
arbejdet med laeringsmalet og 2) hvorledes den
studerende kan opfylde kompetencemalet i den
resterende praktikperiode.
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Laeringsmal 2

specialpaedagogiske tilgange og metoder,

Vidensmal: Den studerende har viden om forskellige social- og

Feerdighedsmal: Den studerende kan foretage en faglig vurdering af de
metoder, som anvendes pg praktikstedet,

Hvad:

Hvorfor:

Hvordan (metoder):

Status pa kompetencemal — Anvendes af studerende som forberedelse til statusmgde, helst i samarbejde med praktikvejleder

Lzeringsmdlets relation til

kompetencemadl:
Uddyb, hvorledes lzeringsmélet bidrager med viden
og feerdigheder, der opfylder kompetencemalet.

Nuvaerende kompetenceniveau:
Uddyb, hvor langt du er i arbejdet med lzeringsmalet.
1) Hvad har du ndet? 2) Hvilke kompetencer har du udviklet?

Hvad skal lzeres for at opfylde
kompetencemalet?

Uddyb, hvad du mangler af viden og faerdigheder i arbejdet
med laeringsmélet for at kunne leve op til kompetencemalet.
Dvs. Hvad mangler du?

Praktikvejleders praktikudtalelse

Udtalelse om: 1) Hvorledes den studerende har
arbejdet med lzeringsmélet og 2) hvorledes den
studerende kan opfylde kompetencemalet i den

resterende praktikperiode.

Laeringsmal 3

rammerne for tveerprofessionelt samarbejde,

Vidensmal: Den studerende har viden om tilgreensende fagligheder og

Feerdighedsmal: Den studerende kan indgd i tveerprofessionelt
samarbejde om Igsningen af konkrete opgaver og/eller problemstillinger,

Hvad:

Hvorfor:

Hvordan (metoder):

Status pa kompetencemal — Anvendes af studerende som forberedelse til statusmgde, helst i samarbejde med praktikvejleder

Lzeringsmadlets relation til

kompetencemadl:
Uddyb, hvorledes leeringsmalet bidrager med viden
og feerdigheder, der opfylder kompetencemalet.

Nuvaerende kompetenceniveau:
Uddyb, hvor langt du er i arbejdet med lzeringsmélet.
1) Hvad har du ndet? 2) Hvilke kompetencer har du udviklet?

Hvad skal laeres for at opfylde
kompetencemadlet?

Uddyb, hvad du mangler af viden og faerdigheder i arbejdet
med lzeringsmélet for at kunne leve op til kompetencemalet.
Dvs. Hvad mangler du?

Praktikvejleders praktikudtalelse
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Udtalelse om: 1) Hvorledes den studerende har
arbejdet med lzeringsmélet og 2) hvorledes den
studerende kan opfylde kompetencemalet i den
resterende praktikperiode.

Laeringsmal 4

Vidensmal: Den studerende har viden om opgave- og ansvarsfordeling
mellem malgrupperne, professionelle, frivillige og pdrgrende,

Feerdighedsmal: Den studerende kan redeggre for egen faglighed,
opgaver og ansvar i et mangefacetteret samarbejde,

Hvad:

Hvorfor:

Hvordan (metoder):

Status pd kompetencemdl — Anvendes af studerende som forberedelse til statusmgde, helst i samarbejde med praktikvejleder

Lzeringsmdlets relation til

kompetencemail:
Uddyb, hvorledes lzeringsmélet bidrager med viden
og feerdigheder, der opfylder kompetencemalet.

Nuveaerende kompetenceniveau:
Uddyb, hvor langt du er i arbejdet med lzeringsmalet.

1) Hvad har du ndet? 2) Hvilke kompetencer har du udviklet?

Hvad skal lzeres for at opfylde

kompetencemalet?
Uddyb, hvad du mangler af viden og faerdigheder i arbejdet

med laeringsmélet for at kunne leve op til kompetencemalet.

Dvs. Hvad mangler du?

Praktikvejleders praktikudtalelse

Udtalelse om: 1) Hvorledes den studerende har
arbejdet med lzeringsmélet og 2) hvorledes den
studerende kan opfylde kompetencemdlet i den
resterende praktikperiode.

Laeringsmal 5

innovation,

Vidensmal: Den studerende har viden om forandringsprocesser og

Faerdighedsmal: Den studerende kan deltage i udviklingen af den
paedagogiske praksis gennem innovative og eksperimenterende tiltag,

Hvad:

Hvorfor:

Hvordan (metoder):

Status pd kompetencemdl — Anvendes af studerende som forberedelse til statusmgde, helst i samarbejde med praktikvejleder

Lzeringsmadlets relation til
kompetencemal:

Nuvaerende kompetenceniveau:
Uddyb, hvor langt du er i arbejdet med lzeringsmalet.

1) Hvad har du ndet? 2) Hvilke kompetencer har du udviklet?

Hvad skal laeres for at opfylde
kompetencemadlet?
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Uddyb, hvorledes leeringsmalet bidrager med viden
og faerdigheder, der opfylder kompetencemalet.

Uddyb, hvad du mangler af viden og faerdigheder i arbejdet

med lzeringsmalet for at kunne leve op til kompetencemalet.

Dvs. Hvad mangler du?

Praktikvejleders praktikudtalelse

Udtalelse om: 1) Hvorledes den studerende har
arbejdet med lzeringsmélet og 2) hvorledes den
studerende kan opfylde kompetencemalet i den
resterende praktikperiode.

Laeringsmal 6

evaluering, og

Vidensmal: Den studerende har viden om didaktiske og paedagogiske
metoder til udvikling af psedagogisk praksis, herunder dokumentation og

paedagogisk praksis og

Feerdighedsmal: Den studerende kan saette mal, anvende
dokumentations- og evalueringsmetoder og udvikle viden gennem
deltagelse, systematisk erfaringsopsamling og refleksion over

Hvad:

Hvorfor:

Hvordan (metoder):

Status pa kompetencemal — Anvendes af studerende som forberedelse til statusmgde, helst i samarbejde med praktikvejleder

Laeringsmadlets relation til

kompetencemal:
Uddyb, hvorledes laeringsmalet bidrager med viden
og feerdigheder, der opfylder kompetencemalet.

Nuvzerende kompetenceniveau:
Uddyb, hvor langt du er i arbejdet med lzeringsmalet.
1) Hvad har du ndet? 2) Hvilke kompetencer har du udviklet?

Hvad skal lzeres for at opfylde

kompetencemalet?
Uddyb, hvad du mangler af viden og faerdigheder i arbejdet

med lzeringsmalet for at kunne leve op til kompetencemalet.

Dvs. Hvad mangler du?

Praktikvejleders praktikudtalelse

Udtalelse om: 1) Hvorledes den studerende har
arbejdet med lzeringsmélet og 2) hvorledes den
studerende kan opfylde kompetencemalet i den
resterende praktikperiode.
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Praktikvejleders generelle kommentarer

Her mulighed for udtalelse om generelle forhold
ved den studerendes deltagelse i
praktikforlgbet.

Dato for udtalelse
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